PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA STA ZYSTY UBIEGAJACEGO
SIE O STOPIEN NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO

|. Dane osobowe:
1. Imi¢ i nazwisko: +LUKASZ PODKOWA
2. Nazwa placowki: Zespot Szkoét nr 3

im. I Armii Wojska Polskiego
ul. Bankowa 13, 78-600 Waicz
3. Stanowisko:
- nauczyciel Automatyki i robotyki,
- prowadzacy zajecia praktyczne w Pracowni Elektrycznej,
- prowadzacy zajecia praktyczne w Pracowni Pneumatyki i Elektropneunatyki.
4. Posiadane wyksztatcenwgyzsze z przygotowaniem pedagogicznym
5. Studia:

2004-2006- Politechnika Koszaiska w Koszalinie, Wydziat Elektroniki i Informatyki

Kierunek: Elektronika i Telekomunikacja, specjaéiokomunikacja cyfrowa — stacjonarne

studia magisterskie uzupetnieg, tytut: magister tynier.

2000-2004 - Politechnika Koszatiska w Koszalinie, Wydziat Elektroniki, kierunek:

Elektronika i Telekomunikacja, specjakdo systemy elektroniczne — stacjonarne studia

zawodowe, tytut zawodowy: aynier.

6. Wyksztatcenie uzupeinigje:

2004-2006 —Politechnika Koszafiska w Koszalinie, Studia Podyplomowe z zakresie:

.Przygotowania Pedagogicznego”.

2004-2005— Politechnika Koszalska w Koszalinie, Studia Podyplomowe w zakresie

~Europejskiej Integracji w Agrobiznesie”.

II. Staz:

1. Termin rozpooxia stau: 01.09.2008r.

2. Termin zakaczenia stau: 31.05.20009r.

3. Opiekun stau: mgr Grzegorz Skuza

Ill. Cele stazu:

Cel gtowny: Uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczycieladdowego.

Cele szczegotowe:



1. Poznanie organizacji, zadezasad funkcjonowania szkoty.
2. Poznanie dokumentacji obawujacej w szkole i sposobéw jej prowadzenia.
3. Poznanie przepisow dotyezch zapewnienia podopiecznym bezpiecznych i higeeych
warunkéw odbywania zej praktycznych.
4. Uczestniczenie w zgjiach prowadzonych rpez opiekuna sta lub innych nauczycieli
I omawianie tych zaf z prowadacym.
5. Prowadzenie z&} w obecnéci opiekuna stau i omawianie ich.
6. Uczestniczenie w formach doskonalenia zawodowego
a. wewmtrzszkolnych
b. samoksztatcenia.

IV. Plan rozwoju zawodowego:

1. Znajomosé organizacji, zadaa i zasad funkcjonowania szkoty *(86 ust.2 pkt 1).

WYNIK
FORMY POTWIERDZAJ ACY
LP ZADANIA REALIZACJI TERMIN = ZAPLANOWANY
EFEKT
1. [Poznanie procedury |Analiza przepiséw Wrzesié 2008r.| Poznanie wymaga
awansu zawodowego. |prawa dwiatowego dotyczcych uzyskania
dot. awansu stopnia nauczyciela
zawodowego, tj. kontraktowego.
ustawy,
rozporzdzenia.
2. | Zapoznanie si - Obserwacja. Wrzesig 2008r.| Organizacja zaf
z tygodniowym planem|- Udziat w Radach - Maj 2009r. wiasnych.
zajé w Pedagogicznych.
szkole, dyurami,
zastpstwami, zasadam
wspoétpracy dyrektora
Z pracownikami.
3. | Nawiazanie wspotpracy| Rozmowy Wrzesiéh 2008r.f OmoOwienie zasad
stazysty z opiekunem |i konsultacje dotycxe wspoOtpracy.
stazu. sposobu realizacji
Stazu.
Zawarcie ustnego
kontraktu
z opiekunem.
4. [ Opracowanie Planu Zredagowanie Planu | Wrzesig 2008r.| Plan Rozwoju
Rozwoju Zawodowego | Rozwoju Zawodowegq Zawodowego.
i przedtazenie go do | przediazenie go do
zatwierdzenia zatwierdzenia
Dyrektorowi szkoty. Dyrektorowi szkoty.




Poznanie organizaciji,
zada i zasad
funkcjonowania szkoty.

Zapoznanie i

z podstawowymi
aktami prawnymi
regulupcymi prag
szkoty: Statut Szkoty,
program
wychowawczy,
wewnmatrzszkolny
system oceniania

I klasyfikowania.

Wrzesid,
Padziernik
2008r.

Notatki wiasne.

Poznanie zasad
prowadzenia
dokumentaciji.

Zapoznanie 8i

z rodzajem oraz
sposobem prowadzen
dokumentacji szkolnej
dziennik lekcyjny,
protokolant Rady
Pedagogicznej.

Wrzesigr 2008r.
- Maj 2000r.
a

Prawidtowe
prowadzenie
dokumentacji szkolnej

7. | Zapoznanie si Udziat w szkoleniu, |Wrzesié 2008r.| Zaswiadczenie
Z podstawowymi lektura przepiséw - Maj 2009r. 0 ukaaczeniu kursu,
zasadami obowigzujacych szkolenia, instruktarzu
bezpieczastwa w tym zakresie,

i higieny pracy praktyczne stosowanig
w szkole oraz zasad BHP podczas
przepisami przeciw codziennej realizacji
pozarowymi. zaj¢ praktycznych.

8. | Dokumentowanie Gromadzenie Wrzesig 2008r.| Teczka staysty.
realizacji planu rozwojul dokumentacji, - Maj 2009r.
zawodowego. zadwiadcze,

potwierdzé,
scenariuszy lekcji.

9. | Sporadzenie Przygotowanie Maj 2009r. Sprawozdanie
sprawozdania sprawozdania z realizacji stau.
Z przebiegu stau opisupcego przebieg
i przedtazenie go oraz stopié realizacji
Dyrektorowi szkoty. przyjetego planu

rozwoju, uwzgédnienie
zmian i modyfikacji
planu rozwoju.

10.[ Ztozenie wniosku Sporadzenie wniosku [ Maj 2009r. Whiosek,

0 podgcie posgpowanial oraz przygotowanie dokumentacja

kwalifikacyjnego na
stopier hauczyciela

kontraktowego wraz
z dobhczom

dokumentagj.

dokumentaciji.

z realizacji stau.




2. Umiejetnos¢ prowadzenia zagé w sposob zapewniajcy wiasciwa realizacje statutowych
zadan szkoty *(86 ust.2 pkt 2).

WYNIK
FORMY POTWIERDZAJ ACY
LP ZADANIA REALIZACJI TERMIN 1" ZaPLANOWANY
EFEKT
1. | Zapoznanie gi Analiza podstawy Wrzesié Notatki wtasne.
Z propozycjami oraz | programowe). 2008r.
zasadami wyboru
programu nauczania.
2. | Uczestnictwo - udziat w pracach Wrzesié Zaswiadczenia,
w doskonaleniu Komisji Przedmiotoéw | 2008r. potwierdzenie udziatu
zawodowym Ogodlnoksztatgcych, - Maj 2009r. | przez opiekuna sia.
wewntrzszkolnym, - udziat w pracach
pozaszkolnym Komisji Przedmiotow Zaswiadczenie
I samoksztatceniu Zawodowych, 0 udziale
- udziat w radach w spotkaniach.
pedagogicznych,
- lektura czasopism Sprawozdania.
pedagogicznych oraz
ksiazek o tematyce Notatki wtasne.
pedagogiczno —
psychologicznej,
- lektura przedmiotu.
3. | Doskonalenie Publikacja Wrzesié Teczka staysty.
multimedialnych technikw Internecie Planu 2008r.
pracy. Rozwoju. - Maj 2009r. | Ptyta z zapisem
Przygotowanie elektronicznym.
dokumentacji stau w
formie elektronicznej.
4. | Przygotowanie uczniow Rozmowa Wrzesié Zaswiadczenia,
do konkurséw. Z uczniami. 2008r. potwierdzenie udziatu
- Maj 2009r. | przez opiekuna sia.

3. Znajomos¢ srodowiska uczniow,

zesrodowiskiem uczniow *(86 ust.2 pkt 3)

ich probleméw oraz umig§tnosé wspotpracy

WYNIK
FORMY POTWIERDZAJ ACY
LP ZADANIA REALIZACJI TERMIN 1" 7 APLANOWANY
EFEKT
1. | Zapoznanie gize Rozmowy ze szkolnymWrzesig 2008r.| Potwierdzenie
sposobami gromadzenigedagogiem, - Maj 2000r. pedagoga,
informacji osrodowisku | kierownikiem szkolenia wychowawcy.

uczniow.

praktycznego,
nauczycielami zaf
praktycznych,




wychowawcami klas.

Pogkbienie wiedzy
i umiejetnosci

w zakresie zaspokajanig

potrzeb podopiecznych

Lektura pedagogiczna
i psychologiczna.

Wrzesia 2008r.
- Maj 2009r.

Streszczenia literatury
psychologicznej
I pedagogicznej.

Wspoétpraca z
Samoradem Szkolnym.

Rozmowa z uczniami,
opiekunem Samos#ru
Szkolnego.

Wrzesié 2008r.
- Maj 20009r.

Notatki wlasne.

4. Umiejetnos¢é omawiania prowadzonych i obserwowanych zaf *(86 ust.2 pkt 4)

A

WYNIK
FORMY POTWIERDZAJ ACY
LP ZADANIA REALIZACJI TERMIN ZAPLANOWANY
EFEKT
1. [Ustalenie Opracowanie tematéw,Pazdziernik Scenariusze lekciji,
Z opiekunem stau zakresu i terminéw. [ 2008r. potwierdzenie opiekun
terminow i tematyki stazu
zaje¢ na okres stal
z uwzgkdnieniem zaj¢
obserwowanych
i prowadzonych.
2. | Obserwacja za¢ Obserwacja zaf lrazw Arkusze obserwacji
prowadzonych przez |wedtug wczéniej mieshcu. lekciji.
opiekuna lub innego | opracowanych Whioski z obserwacji.
nauczyciela. narzdzi, oméwienie i |Wrzesié 2008r.
zapisanie jej wynikow.|— Maj 2009r.
3. | Prowadzenie za§ Opracowanie lraz Scenariusze lekcji,
w obecndci opiekuna |scenariuszy za¢, W mieshcu. arkusze obserwacji
stazu. konsultacja, analiza, zaj¢ prowadzonych
ewaluacja. Wrzesig 2008r.| przez opiekuna,
— Maj 2009r.  [wnioski i uwagi do
realizaciji.
4. | Ocena wiasnych Uwzglednienie opinii | Wrzesié 2008r.| Wprowadzenie
umiegtnosci, analiza | opiekuna w sposobie |- Maj 2009r. udoskonalé
mocnych i stabych stropprowadzenia zag¢ w prowadzeniu zaf.
wiasnej dziatalngci. oraz pracy z uczniem.
5. [ Okreslenie dalszej drogl Samoocena. Maj 2009r. Teczkazgtsty.

rozwoju zawodowego.

* Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 1 dmia 2004 w sprawie
uzyskiwania awansu zawodowego nauczycieli na pedstaart. 9g ust.10 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. B20Nr 118, poz. 1112, z pd zm.)

Walcz, dnia 15.09.2008r.

Zatwierdzam do realizacji



